Дополнительное соглашение № 5
от « 26 » апреля 2024 г.

к коллективному договору

от 20.06.2022 г. №2886
Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского

 сада комбинированного вида № 24 города Кузнецка

(МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка)

                                                        на период с 2022 по 2025 год(ы)

         Работодатель, в лице его представителя заведующего Овтиной И.Ю., действующего на основании Устава МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка, с одной стороны, и работники, в лице представителя Шерстневой Н.В., председателя первичной  профсоюзной организации МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка, действующей на основании протокола № 1 от 04.04.2024 года профсоюзного собрания работников МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка с другой стороны, 

на основании решения трудового коллектива (Протокол общего собрания от «26» апреля 2024г. №5), руководствуясь ст.86 Бюджетного кодекса РФ, ст. 114, ст. 145 Трудового кодекса РФ, ст.28 Устава города Кузнецка Пензенской области, на основании Постановления администрации города Кузнецка Пензенской области от апреля 2024       «О внесении изменений в постановление администрации города Кузнецка от 27.09.2018 № 1367 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций города Кузнецка»», Устава МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка, в соответствии со ст. 

HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=FF9546B8CB4E63F16AC8CA511BD6FBE6185B0DFA2FA3D81C822CE3A25BFEF4CFD8A263469CE01D5FEF36FB4C5D60ED7A2BDBA4E18D25C3A2tDC2M"
44 Трудового  кодекса  Российской Федерации,  заключили настоящее дополнительное соглашение о следующем:
1. Внести следующие изменения в коллективный договор Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного вида № 24 города Кузнецка  (МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка) на период с  2022 по  2025 год(ы):

1.1. Раздел IV. «Оплата и нормирование труда» дополнить пунктом  4.22 « Работникам гарантируется выплата заработной платы не ниже установленного федеральным законодательством МРОТ. Работники, зарплата которых ниже максимального размера оплаты труда, должны получать доплату в сумме, которая необходима, чтобы довести заработную плату до размера МРОТ.
1.2. В разделе IV. «Оплата и нормирование труда» изменить пункт 4.8. «Педагогическим работникам, приступившим к трудовой деятельности в образовательной организации не позднее трех лет после окончания образовательной организации высшего или профессионального образования, по ходатайству выборного органа ППО выплачивается единовременное единовременная денежная пособие выплата в размере  41300 рублей»
1. 3.     Приложение  № 1  к  Приложению № 4 «Положение о системе оплаты труда работников МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка»  Коллективного договора МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка на  период с  2022 по  2025 год(ы) изложить в следующей редакции:
«Оклады по профессиональной квалификационной группе должностей педагогических работников МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка»

	Квалификационный уровень
	Наименование должностей по квалификационным уровням
	Размер оклада педагогических работников (рублей)

	1 квалификационный уровень
	Музыкальный руководитель

Инструктор по физической культуре
	13470
13470

	2 квалификационный уровень
	Социальный педагог
	14016

	3 квалификационный уровень
	Воспитатель

Педагог - психолог
	14584
14584

	4 квалификационный уровень
	Старший воспитатель

Учитель - логопед
	15175
15175


1. 4.  Приложение  № 7  к  Приложению № 4 «Положение о системе оплаты труда работников МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка»  Коллективного договора МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка на  период с  2022 по  2025 год(ы) изложить в следующей редакции:

«Оклады специалистов и служащих из числа учебно – вспомогательного и обслуживающего персонала МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»
	Квалификационный уровень
	Наименование должностей по квалификационным уровням
	Размер оклада работников (рублей)



	Общеотраслевые должности служащих первого уровня



	1 квалификационный уровень
	Делопроизводитель

секретарь, секретарь-машинистка
	12345


	Общеотраслевые должности служащих второго уровня



	2 квалификационный уровень
	Заведующий хозяйством


	13485


	3 квалификационный уровень
	Заведующий производством 
(шеф - повар)


	13890


	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

	1 квалификационный уровень
	Специалист по охране  труда
	14735


1. 5.  Приложение  № 7  к  Приложению № 4 «Положение о системе оплаты труда работников МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка»  Коллективного договора МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка на  период с  2022 по  2025 год(ы) изложить в следующей редакции:

«Оклады работников профессиональной квалификационной группы должностей работников образования учебно – вспомогательного персонала по квалификационным уровням» 
	Квалификационный уровень
	Наименование должностей по квалификационным уровням
	Размер оклада работников (рублей)



	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно – вспомогательного персонала первого уровня
	Помощник воспитателя
	11985


1. 6.  Приложение  № 8 к  Приложению № 4 «Положение о системе оплаты труда работников МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка»  Коллективного договора МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка на  период с  2022 по  2025 год(ы) изложить в следующей редакции:

«Оклады прочих работников учреждений образования из числа учебно – вспомогательного и обслуживающего персонала по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих»
	Квалификационный уровень
	Наименование должностей по квалификационным уровням
	Размер оклада работников (рублей)



	1 квалификационный уровень
	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно – квалификационным справочником работ и профессий рабочих:

Грузчик

Дворник

Кастелянша

Кладовщик

Сторож (вахтер)

Уборщик служебных помещений

Кухонный работник

Рабочий по комплексному обслуживанию зданий и сооружений (без квалификационного разряда)

Машинист по стирке и ремонту спец.одежды (белья)
	11635

11635

11635

11635

11635

11635

11635

11635

11635



	1 квалификационный уровень
	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно – квалификационным справочником работ и профессий рабочих:

Повар


	12345


1.7. Приложение № 10 к Положению о системе оплаты труда работников МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка изложить в следующей редакции:

Перечень выплат за работу, не входящую в круг основных обязанностей, работникам по профессиональной квалификационной группе должностей педагогических работников, исчисляемых из оклада работника и рекомендуемый размер выплат к окладам
Размер выплат к окладам за работу, не входящую в круг основных обязанностей работника по профессиональным квалификационным группам работников учреждений образования

	Виды работ
	Повышающий коэффициент

	За выполнение других отдельных заданий и дополнительный объем работы, не входящий в круг основных обязанностей (для педагогического, административного, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала)
	Размер определяется в зависимости от объема и значимости дополнительной работы учреждением  самостоятельно в пределах выделенных ассигнований

	Обеспечение функционирования официального сайта в сети Интернет и работу с системой «Электронный детский сад»
	от 0,5 до 3

	Работа с порталом образования, электронный мониторинг
	от 0,5 до 3


	Выполнение обсчета меню требования
	от 0,5 до 3

	Выполнение обязанностей эксперта по проверке предоставленных поставщиками результатов, предусмотренных контрактами в части их соответствия условиям заключенных контрактов
	от 0,5 до 3

	Высокое качество обеспечения производственно-бытовых условий эффективного функционирования учреждения
	от 0,5 до 3


Конкретный размер повышающих коэффициентов устанавливается ДОУ  самостоятельно и утверждается соответствующим локальным актом в пределах утвержденных ассигнований по учреждению на соответствующий финансовый год.

1.8. Приложение № 11 к Положению о системе оплаты труда работников МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка изложить в следующей редакции:
Коэффициент за работу в группах с детьми дошкольного возраста

	Должность
	Размер коэффициента

	Воспитатель

	0, 70

	Музыкальный руководитель

	0, 15

	Учитель – логопед 

	0, 15

	Педагог – психолог

	0, 10

	Инструктор по физической культуре

	0, 15


2. Контроль за выполнением Коллективного договора осуществляется Сторонами, их представителями, соответствующими органами по труду. При этом Стороны обязаны предоставлять друг другу, а также органам по труду необходимую информацию не позднее одного месяца со дня получения соответствующего запроса.

3. Настоящее Дополнительное соглашение № 5 к Коллективному договору МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка от 20.06.2022г на период с 2022 по 2025 годы подлежит направлению работодателем в семидневный срок с момента подписания на уведомительную регистрацию в соответствующий орган по труду.

4. Настоящее Дополнительное соглашение № 5 от 26.04.2024 года к Коллективному договору МБДОУ ДС № 24 г. Кузнецка от 20.06.2022г на период с 2022 г. по 2025 годы является неотъемлемой частью Коллективного договора Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного вида  № 24 города Кузнецка  от 20.06.2022г  на период с 2022 г. по 2025 годы и распространяется на правоотношения сторон, возникшие с 01.04.2024 г.
Представитель работодателя:                                             Представитель работников:

____________/ И.Ю.Овтина                                             ___________/ Н.В.Шерстнева
   (подпись)               (Ф.И.О.)
                                          (подпись)         (Ф.И.О.)
